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Dobbeltrollemodellen

Gennemsigtig 
om dobbeltrolle

Myndighedsrollen
• Afsæt i lovgivning

• Kontrollere rådighed

• Informere om tilbud

• Myndighed, magt

Jobkonsulent
Afklaret om lovens  

intentioner og om egen 
professionelle tilgang

Bemyndigende rolle
• Dele viden

• Inddrage borgeren

•  Nysgerrighed, spørgsmål 
og anerkendelse




