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6 ugers jobrettet uddannelse

Lovgrundlag Seneste nyt (ikrafttraedelse)
o LAB§48 OPHORT
o Forsggsbekendtggrelsen § 8 1. september 2021 - 31. december 2022 (forsgg)

e Suspension af referenceperioden, s& malgruppen har ret til seks ugers jobrettet uddannelse i hele
dagpengeperioden.

Laese mere (links) Malgruppe
Star.dk e Dagpengemodtagere og fleksjobvisiterede, som modtager ledighedsydelse.
LAB e Personer i malgruppen der ikke har en erhvervsrettet uddannelse, der overstiger en

erhvervsuddannelse eller overstiger en uddannelse, der kan sidestilles med en erhvervsuddannelse.
Personer i malgruppen der ikke har en videregdende uddannelse, der overstiger en uddannelse pa
erhvervsakademiniveau, og som samtidig har en erhvervsuddannelse eller anden uddannelse, der
kan sidestilles med en erhvervsuddannelse.

e Uddannelsen kan tidligst pabegyndes efter fem ugers ledighed (karens).

Bekendtggrelse
Bekendtggrelse om Fleksjob O

Bekendtggrelse om Forsgg pd
beskaeftigelsesomradet
Vejledning

Orientering LAB § 6 nr. 1, og nr. 9, som modtager ledighedsydelse.
Positivliste

Vejledende forlgb



https://star.dk/indsatser-og-ordninger/jobrettet-voksen-og-efteruddannelse-veu/uddannelser-for-ledige/ordninger-jobrettet-veu/6-ugers/
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/548
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/548
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/1179
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/1176
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/1176
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/2166
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/2166
https://www.retsinformation.dk/eli/retsinfo/2020/9203
https://star.dk/media/14477/orienteringsskrivelse-om-udmoentning-af-opkvalificeringsaftaler.pdf
https://star.dk/media/18302/national-positivliste-2021-august.pdf
https://star.dk/media/18304/vejledende-forloeb-2021-august.pdf

Den regionale uddannelsespulje

Lovgrundlag Seneste nyt (ikrafttraedelse)

e LAB § 97 1. januar 2022
o Forsgget med ret til et kort kursus er ophaevet.

Laese mere (links) Malgruppe

Star.dk e Der kan gives tilbud om korte, erhvervsrettede kurser inden for den regionale uddannelsespulje til
Seneste aftale alle malgrupper i LAB § 6, bortset fra fleksjobbere, medmindre de modtager ledighedsydelse.

LAB

LOV nr. 2201 af 29/12/2020 § 1 LAB § 6, nr. 1-8, nr. 9, som modtager ledighedsydelse og nr. 10-13.

Bekendtggrelse
Bekendtggrelse om Forsgg pa

beskaeftigelsesomradet
Orientering 1
Orientering 2



https://star.dk/indsatser-og-ordninger/jobrettet-voksen-og-efteruddannelse-veu/uddannelser-for-ledige/ordninger-jobrettet-veu/den-regionale-uddannelsespulje/
https://bm.dk/media/14071/uddybende-beskrivelse-af-alle-initiativer-i-de-to-aftaler.pdf
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/548
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/2201
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1974
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/2166
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/2166
https://star.dk/media/14477/orienteringsskrivelse-om-udmoentning-af-opkvalificeringsaftaler.pdf
https://star.dk/media/15529/orientering-om-l79-og-stimuli-tiltag-21-12-2020.pdf

Puljen til uddannelsesigft (80 pct. dagpenge)

Lovgrundlag Seneste nyt (ikrafttraedelse)
e LAB § 96 1. august 2020
e LAB § 55, stk. 4. e Dagpengemodtagere kan fortsaette deres uddannelse, selvom den i varighed straekker sig leengere
e Lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. § end dagpengeperioden. Man vil s f3 den ydelse, man herefter evt. er berettiget til (fx SU).
48 a e Dagpengemodtagere kan tage seerskilte dele af en erhvervsuddannelse.

e Jobparate kontanthjeelpsmodtagere og overgangsydelsesmodtagere uden for
introduktionsprogrammet kan tage et grundforlgb gennem puljen til uddannelseslgft. De kan
ligeledes fortsaette grundforigbet, hvis de skifter ydelse undervejs.

e Der er adgang til alle erhvervsuddannelser, ogsa de som ikke udbyder skolepraktik.

Laese mere (links) Malgruppe

Star.dk e Dagpengemodtagere, jobparate kontanthjselpsmodtagere og overgangsydelsesmodtagere uden for
Seneste aftale introduktionsprogrammet.

LAB e Personen skal veere fyldt 30 ar.

LOV nr. 1054 af 30/06/2020 § 1 e Det er et krav at personen er ufagleert eller fagleert med forzeldet uddannelse, (uddannelsen ma

ikke have veaeret anvendt i de seneste 5 ar). Ved faglzerte forstas personer med en
erhvervsuddannelse, eller anden erhvervsrettet uddannelse, der kan sidestilles med en
erhvervsuddannelse.

Bekendtggrelse
Vejledning
Orientering

LAB § 6 nr. 1-2.



https://star.dk/indsatser-og-ordninger/jobrettet-voksen-og-efteruddannelse-veu/uddannelser-for-ledige/ordninger-jobrettet-veu/uddannelsesloeft/puljen-til-uddannelsesloeft/
https://bm.dk/media/14071/uddybende-beskrivelse-af-alle-initiativer-i-de-to-aftaler.pdf
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/548
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1054
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1122
https://www.retsinformation.dk/eli/retsinfo/2020/9598
https://www.retsinformation.dk/eli/retsinfo/2020/9598
https://star.dk/media/14477/orienteringsskrivelse-om-udmoentning-af-opkvalificeringsaftaler.pdf

Ret til uddannelseslgft inden for mangelomrader (110 pct. dagpenge)

Lovgrundlag
e LAB§97a

e Lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. §

48 a

Laese mere (links)

Star.dk

Seneste aftale

LAB

LOV nr. 1051 af 30/06/2020
Lov om arbejdslgshedsforsikring

Bekendtggrelse om Forsgg pa
beskaeftigelsesomradet
Vejledning

Orientering 1

Orientering 2
Positivliste

Spgrgsmal og svar

Seneste nyt (ikrafttraedelse)
1. august 2020 - 31. december 2022 (midlertidig ordning)

Dagpengemodtagere har ret til en hel erhvervsuddannelse med 110 pct. af deres individuelle
dagpengesats, dog hgjst 110 pct. af dagpengenes hgjeste belgb, hvis erhvervsuddannelsen
optraeder pa positivlisten.

Uddannelsen kan straekke sig laengere end dagpengeperioden. Man vil sd f& den ydelse, man
herefter evt. er berettiget til (fx SU).

Personen har ikke pligt til at tage imod tilbuddet, men nar det er aftalt, har personen pligt til at
pdbegynde og deltage i uddannelsen.

Der er indgaet politisk aftale om at permanentggre ordningen.

1. januar 2021 - 31. december 2022

Positivlisten udvides i 2021 og 2022 med SOSU-assistentuddannelsen samt uddannelser, der
understgtter grgn omstilling.

Malgruppe

Dagpengemodtagere, der er fyldt 30 ar.

Det er et krav at personen er ufaglzert eller faglaert med foreeldet uddannelse, (uddannelsen ma
ikke have veaeret anvendt i de seneste 5 ar). Ved faglzerte forstas personer med en
erhvervsuddannelse, eller anden erhvervsrettet uddannelse, der kan sidestilles med en
erhvervsuddannelse.

LAB§ 6 nr. 1.



https://star.dk/indsatser-og-ordninger/jobrettet-voksen-og-efteruddannelse-veu/uddannelser-for-ledige/ordninger-jobrettet-veu/uddannelsesloeft/midlertidig-ret-til-uddannelsesloeft-inden-for-mangelomraeder/
https://fm.dk/media/18330/aftale-om-finansloven-for-2021-og-aftale-om-stimuli-og-groen-genopretning.pdf
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/548
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/548
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1051
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/115
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/2166
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/2166
https://www.retsinformation.dk/eli/retsinfo/2020/9598
https://www.retsinformation.dk/eli/retsinfo/2020/9598
https://star.dk/media/14477/orienteringsskrivelse-om-udmoentning-af-opkvalificeringsaftaler.pdf
https://star.dk/media/15529/orientering-om-l79-og-stimuli-tiltag-21-12-2020.pdf
https://star.dk/media/14467/positivliste-uddannelsesloeft-110-pct.pdf
https://star.dk/indsatser-og-ordninger/jobrettet-voksen-og-efteruddannelse-veu/uddannelser-for-ledige/ordninger-jobrettet-veu/uddannelsesloeft/midlertidig-ret-til-uddannelsesloeft-inden-for-mangelomraeder/spoergsmaal-og-svar/

Ret til uddannelse for personer, der har arbejdet i minkerhvervet eller
folgeerhverv

Lovgrundlag Seneste nyt (ikrafttraedelse)

e LAB§97Db 23. marts 2021 - 31. december 2022 (pulje)

e Ret til uddannelse gennem puljen.
« Den ledige kan inden for puljen f& uddannelse mv., der er bevilget senest den 31. december 2022.

Uddannelsen skal vaere pabegyndt inden den 1. april 2023.

Laese mere (links) Malgruppe

Alle der har arbejdet i minkerhvervet eller fglgeerhvervet i hele eller dele af perioden 1. januar

2020-22. marts 2021, og som er blevet ledige.
e Ledige forstas som alle malgrupper i LAB § 6, bortset fra sygedagpengemodtagere og personer i

Star.dk .
LAB

Bekendtggrelse
jobafklaringsforlgb, som er i job eller driver selvstaendig virksomhed, samt fleksjobbere,
medmindre de modtager ledighedsydelse.

LAB § 6, nr. 1-5, nr. 6 og 7, som ikke er i et anseettelsesforhold eller driver selvstaendig virksomhed, nr. 8, nr. 9,
som modtager ledighedsydelse, og nr. 10-13.



https://star.dk/puljer/2021/pulje-til-uddannelse-af-ledige-der-har-arbejdet-i-minkerhverv-eller-foelgeerhverv/
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/548
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/469

Jobrotation

Lovgrundlag

e LAB kap. 22
e BAB kap. 15
e Forsggsbekendtggrelsen §1 og 2

Laese mere (links)

Star.dk

Seneste Aftale

LAB

BAB

Bekendtggrelse om Forsgg pa
beskaeftigelsesomradet
Vejledning

Orientering

Seneste nyt (ikrafttraedelse)

25. november 2019 - 31. december 2022 (forsgg)

e Private og offentlige arbejdsgivere kan fa udbetalt jobrotationsydelse, ndr en beskaeftiget som led i en
jobrotation deltager i en erhvervsuddannelse uden grundforlgb og praktikforlgb (euvl) efter lov om
erhvervsuddannelse.

1. januar 2021 - 31. december 2022 (forsgg)
e Vikarer kan ansaettes i op til 9 maneder, hvis personen i en forudgaende periode pd mindst 3 maneder for
anseettelsen har modtaget visse offentlige forsgrgelsesydelser.

Malgruppe

Den beskaeftigede, der skal deltage i jobrotation:

e Har ikke en erhvervsrettet uddannelse, der kan sidestilles med eller overstiger en kandidatuddannelse,
medmindre den er foraeldet.

e M3 ikke deltage i en erhvervsuddannelse. Dette gaelder dog ikke, for beskzeftigede der som led i en
jobrotation deltager i en erhvervsuddannelse uden grundforlgb og praktikforlgb (euvl) efter lov om
erhvervsuddannelse (fors@g).

e Har veeret ansat ordineaert hos arbejdsgiveren i Danmark i minimum 3 maneder umiddelbart forud for
uddannelsens pdbegyndelse.

e Skal modtage saedvanlig Ign under uddannelsen.

Ledige vikarer:

¢ Dagpengemodtagere, jobparate, aktivitetsparate over og under 30 og uddannelsesparate.

e Sygedagpengemodtagere og personer i jobafklaringsforlgb, som ikke er i job eller driver selvstaendig
virksomhed. Personer i ressourceforlgb, og fleksjobvisiterede som modtager ledighedsydelse.

e Personer omfattet af selvforsgrgelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter
integrationsloven og modtager selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.

e Kan ikke ansaettes i jobrotation hos den arbejdsgiver, hvor personen senest har varet ordinaert ansat.

e Skal anszettes i mindst 10 timer om ugen og modtage overenskomstmaessig lgn eller den for tilsvarende
arbejde saedvanligt geeldende Ign.

LAB § 6 nr. 1-5, nr. 6 og nr. 7 som ikke er i job eller driver selvstaendig virksomhed, nr. 8, nr. 9 og modtager

ledighedsydelse, eller personer der er omfattet af selvforsgrgelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet
efter integrationsloven og modtager selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.



https://star.dk/indsatser-og-ordninger/jobrettet-voksen-og-efteruddannelse-veu/uddannelser-for-ledige/midlertidige-ordninger-til-opkvalificering-af-ledige/nye-muligheder-for-jobrotation/
https://bm.dk/media/17922/aftale-om-tiltag-maalrettet-langtidsledige-under-coronakrisen-d-28-maj-2021.pdf
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/548
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/2006
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/2498
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/2498
https://www.retsinformation.dk/eli/retsinfo/2019/10063
https://star.dk/media/14477/orienteringsskrivelse-om-udmoentning-af-opkvalificeringsaftaler.pdf

Lovgrundlag

e LAB kap. 23
e BAB kap. 19
e Forsggsbekendtggrelsen § 6

Laese mere (links)

Star.dk

Seneste aftale

LAB

BAB

Forsgg pa beskeeftigelsesomradet
Vejledning

Orientering

Voksenlaerling

Seneste nyt (ikrafttraedelse)
1. august 2020 - 31. december 2022 (forsgg)

Kravet til forudgdende ledighed for faglaerte, der kommer fra ledighed, nedsaettes fra seks til tre
méaneder. Forsgget tradte i kraft 1. januar 2021 og er blevet forlaenget til den 31. december 2022.

Malgruppe

Min. 25 ar.

Dagpengemodtagere, jobparate, aktivitetsparate over og under 30 og uddannelsesparate,
sygedagpengemodtagere, personer i jobafklaringsforlgb, personer i ressourceforlgb,
fleksjobvisiterede som modtager ledighedsydelse, personer i revalideringsforlgb og
fgrtidspensionister, ledige selvforsgrgende.

Personer omfattet af selvforsgrgelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet
efter integrationsloven og modtager selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse.
Ledige ufagleerte og ledige faglaerte med forseldet uddannelse, hvor uddannelsen ikke har vaeret
anvendt i de seneste 5 ar.

Ledige faglaerte med mere end 3 maneders ledighed (forsgg).

Beskaftigede ufaglaerte.

Ledige jf. LAB § 6, nr. 1-8, nr. 9, som modtager ledighedsydelse, nr. 10 eller 11 eller personer omfattet af
selvforsgrgelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven og modtager
selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse eller ledige selvforsgrgende.



https://star.dk/da/indsatser-og-ordninger/virksomhedsrettede-redskaber/voksenlaerling/
https://bm.dk/media/18767/aftaletekst_trepart_mangel.pdf
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/548
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/2006
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/2498
https://www.retsinformation.dk/eli/retsinfo/2020/9018
https://star.dk/media/14477/orienteringsskrivelse-om-udmoentning-af-opkvalificeringsaftaler.pdf
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