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Pulje til kompetencelgft til ivaerksaettere (FL § 17.49.26.10.)

Formélet med puljen er at give ivaerksettere et rygsted til at fi gang i omsatningen
gennem kompetenceloft og ny viden, som er til gavn for virksomhedsdriften.

Tilskud til opkvalificeringsaktiviteter gives efter *forst-til-mglle’-princippet til an-
sogere, der opfylder folgende kriterier:

* At iverksatterens virksomhed er hgjst fem ar gammel og pd ansegningstidspunk-
tet har hgjst fem ansatte arsvaerk i virksomheder.

* At opkvalificeringskurset eller -forlebet har en varighed pa op til seks uger.

* At der maksimalt sgges om 25.000 kr. pr. aktivitet.

* At opkvalificeringsaktiviteten bidrager med ny viden, giver et kompetenceloft og
er til gavn for virksomhedsdriften.

» At ivaerksatteren selv betaler 20 pct. af det samlede kursusgebyr.

Tabel 1
Oversigt over 17.49.26.10. Pulje til kompetencelgft til ivaerksattere
Projekttitel Virksomhed l"frllsagn givet,

Pulje til kompetenceloft til ivaerk-
settere Erhvervshus Sjelland 20.100.000,00

I alt tilsagn Antal 1 20.100.000,00
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