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Find ansggning
1. Fra hovedsiden i Vitas vises et overblik over @) sobcenter VITAS(Test) g e
. : s Aathis] e et
opgaver, der er lndkommet tll at bllVe gOdkendt' Tilbud  Bevillinger Forlengelser Ophgr Sgg  Statistik  Virksomhedssupport  Administration Hielp
| Teamadministration
2. Overblikket viser antallet af ansegninger, der er Opgaver Drifstatus e
indkommet til det padgaeldende jobcenter, og Qhn B & wme et Testaaminraton
. . . . nsogninger )
ansggninger, der er tildelt dit team eller dig selv, e m
o P . . . Tilbud (o) (o)
séfremt administrations-funktioner er opsat til ) - =
. . . Bevillinger o)
automatisktildeling. @ = @
Forlengelser @ (o) (o)
) ) . ophor @ (o) (o)
3. Overblikket giver mulighed for at man kan se : i

antallet af ansggninger tildelt, og hvilken fase
ansggningen befinder sig i. L

4. Ved at klikke pa fanen ”Ansggninger” under
menupunktet eller de bla cirkler under opgave-
overblikket kan brugeren finde overblikket over de
valgte ansggninger.

Aben ansggning

1. Ved tryk pa en bl cirkel bringes du videre til en
liste over ansggninger som er klar til

godkendelse. / = . e s o .
5 —

Fra listen af ansggninger kan fortages en
avanceret sggning pa folgende parametre:
Ordning, stilling, modtager dato, ensket
startdato, virksomhed, CVR, P-nr, ID, Team og
medarbejder.

Ordning »

3. Ved dobbeltklik pa ansggningen, dbnes den

pageldende ansogning. Ansegningen dbnes ogsa —-Veelg —- b
ved at trykke pé blyants-ikonet. \ ‘
4. Systemet vil forteelle hvis en borger er tilteenkt | ? -
ansegningen eller hvis der er nogle opmeerk- ﬁ Lﬁ nti IS kl'“j
somhedspunkter omkring ansggningen: A
e Bla mand = Borger tilteenkt ansegningen. E‘ Lanti Iskud

e  Gul cirkel = Ansegning ok, men der er nogle

opmarksomhedspunkter. E' L@ ntilskud
¢ Rad trekant = Virksomheden vil have et

jobcenter ind over, da snseggningen ikke lever

helt op til kravene.
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Godkend/afvis
1. NA&r du har &bnet en ansggning er det muligt at e B o

gennemga den indsendte ansggning og
efterfolgende godkende eller afvise den.
Skaermbilledet er bygget op over fire dele:

e  Gennerelle oplysninger om

ansggningen =
e  Opmerksomhedspunkter (séfremt der = s
er nogle) wl;""""“
e  Selve ansggningen - ;
e  Godkendelse/afvisning af ansggningen TeI=I=T
med mulighed for at rette i en
foruddefineret standard mail til -
virksomheden.
I den forste del findes en informationsoversigt o
over ansggningen, der indeholder:

Information om virksomheden som
ansogningen kommer fra, den ansvarlige

Ansagning D)8 A
kontaktperson, stillingen og beskrivelse af Ansgring om st med onclskud (2015.0000911)
. . v -
denne, om anseogningen er tiltaenkt en bestemt BTG, et s e
borger’ stat—us’ samt hvem’ der har ::::::ﬂnuds e B, I, 2300 Kebenhavn 5 i :f.w.w.adw:.dk
Dar e lkke nagen barger tiknyttet blanketten salgskonsulent m::::‘.?:“"ﬂ
underskrevet. P
:m;x"“"wmfww;‘m
2. Hvis der er opmarksomhedspunkter, som skal Opmerksomhedspunkter
cre e . e PR
tages stilling til, vises de i neeste del af skeermen. | =
 dir———r—
3. Selve ansegningen ligger opdelt i 5 fold-ud Rrssgringen o
T 5
kasser. Disse udfoldes ved tryk pa den T g
pageldende kasse, hvorfra det er muligt at > - ;
@ndre eller indtaste oplysninger. s »
4. Nar ansggningen er gennemgéet og der er taget
stilling til de opmarksomhedspunkter, der ((Godkendeise ) | Avisning |
matte vere, er det tid til at sende et svar til —— T
virksomheden. Det er muligt enten at sende en Afslg pi arbedsgivertilbud om e
godkendelse eller en afvisning pa .
K . Jobcenter Beskaftigelses- & Socialforval giver afslag pa det ansegte tilbud om ansettelse med lgntilskud
ansggningen, som velges via de 2 faner. . nedenstiends regler som vi ikke optylder:
« For at virksomheden kan ansztte en person i lentilskud, ma der ikke veere etableret eller aftalt i dninger i vir
5. Baseret pﬁ en autovalidering giver Vitas et bud « Varopmarksom pé, at det er den samme person, der har underskrevet som virksomhed og som medarbejderrepreesentant

pa et svar i tekst-feltet. Hvis der er opmaerk- vderligere kommentarer
somhedspunkter, som gor at anSEZNINEEN oy  Kisee over obcontretsafgareie kan incbringes for Ankestyrelsens Beske gelscsudval.
“normalt” vil blive afvist, vil det vaere den fane

Klagen skal jf. § 128 i LBK 990 af 12/09/2014 og § 10 i Lov nr. 493 af 21/05/2013 vaere modtaget inden 4 uger efter denne afgarelse

og svarmulighed, der er aktiv. Det er muligt at (. datoangivelsen). Klagen via lobcenter Beskazfrigelses- & Sociafforval.
tilpasse/redigere i svaret for der trykkes pa Med venlig hilsen

. Jacob Theilgaard Lyager
AfVIS/GOdkend' Jobcenter Beskzftigelses- & Socialforval
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