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1. Indledning

1.1.Baggrund
Det er en afgerende betingelse for, at ledige dagpengemodtagere (herefter omtalt
som ledige) har ret til arbejdsleshedsdagpenge, at de star til radighed for arbejds-
markedet.

Det vil blandt andet sige, at sdfremt a-kassen finder anledning til at rejse tvivl om
den lediges radighed for arbejdsmarkedet m.m., skal a-kassen undersgge sagen og
evt. treeffe afgerelse om betydningen for den lediges ret til udbetaling af dagpenge.

Safremt a-kassen vurderer, at en given haendelse har betydning for den lediges ret
til dagpenge, skal a-kassen give pagaldende en sanktion, som enten begraenser pa-
gaeldendes ret til dagpenge eller helt fratager pdgaeldende retten til dagpenge i
givne perioder.

1.2.Formal
Formaélet med denne vejledning er at skabe et overblik over, hvorledes samt i

hvilke situationer a-kassens indberetning af sanktioner til STARs sanktionsregister
skal ske.

Vejledningen henvender sig primeert til a-kassers it-leveranderer og har til hensigt
at formidle et input til en forretningslogisk forstaelsesramme for sanktionsregiste-
rets tekniske aspekter.

Vejledningen er udarbejdet af STAR i samarbejde med DAK.

1.3.Afgraensning
Det er vigtigt at bemeaerke, at nervarende vejledning ikke er tiltankt nogen juridisk
eller regelnormerende rolle. Gaeldende lovgivning praksis har selvsagt forrang for
vejledningen.

Vejledningen leverer sdledes en forretningslogisk beskrivelse af, hvilke data a-kas-
sen skal indberette om sanktioner til DFDG.

Den rent tekniske side af a-kassens indberetning af data om disse sanktioner (data-
strukturen i webserviceindberetningerne — i det felgende betegnet som record-
layout) er i detaljen beskrevet pd STAR’s wikiplatform (konkret pa siden
https://starwiki.atlassian.net/wiki/spaces/FY S/pages/3921281047/VisiteringOgSta-
tus.SanktionService med tilherende undersider).

De relevante dokumenter opdateres, nar der sker @ndringer i strukturen i forbin-
delse med releases.


https://starwiki.atlassian.net/wiki/spaces/FYS/pages/3921281047/VisiteringOgStatus.SanktionService
https://starwiki.atlassian.net/wiki/spaces/FYS/pages/3921281047/VisiteringOgStatus.SanktionService

1.4.Lzesevejledning
I vejledningen gennemgés - i skemaform - den forretningsmaessige situation, som
er udtrykt i de forskellige datafelter, som er indeholdt i indberetninger vedr. af-
givne sanktioner. Udgangspunktet for disse datafelts-beskrivelser er den webser-
vice-struktur, som Sanktions-kommunikationen er underlagt og i de enkelte ske-
maer anvendes derfor ogsa de konkrete feltnavne fra disse webservices.

2. A-kassens indberetninger til DFDG vedr. sanktioner
I dette afsnit beskrives, hvorledes og med hvilke registreringer en sanktion indbe-
rettes af a-kassens fagsystem til DFDG.

2.1. Metoder
2.1.1. Oprettelse af sanktion
Sanktioner indberettes til DFDG ved brug af SanktionService med metoden Create-
Sanktion, hvor der registreres en sanktionstype (NUPHSanktionTypeCodeList) og
en sanktionsarsag (NUPHSanktionAarsagTypeCodeList).

DFDG validerer, at der anvendes gyldige kombinationer af sanktionstype og sank-
tionsarsager.

Sammen med sanktionen indberettes (eller opdateres senere, nar datoen kendes):

o Dato som sanktionen gelder fra

o Dato hvor sanktionen foraldes.

o lkrafttreedelsesdato for gentagelsesvirkning

« Dato hvor sanktionen er udstaet. Registreres senere.

2.1.2. Opdatering af sanktion
Indberettede sanktioner kan opdateres ved brug af SanktionService med metoden
CreateSanktion. Der kan fx vare behov for at opdatere en tidligere indberettet
sanktion med oplysninger om hvornar en sanktion er udstaet.

DFDG validerer, at der anvendes gyldige kombinationer af sanktionstype og sank-
tionsarsager.

2.1.3. Sletning af sanktion
Indberettes sanktioner kan berigtiges/slettes, hvis de fx er fejlregistrerede. Sletnin-
gen sker ved brug af SanktionService med metoden DeleteSanktion.

2.2. Kodelister for a-kassens indberetning af sanktion
I nedenstéende tabeller gennemgés den forretningslogiske baggrund for hver af
disse 7 sanktionskoder, de arsagskoder, som kan knyttes op pa selve sanktionsko-
den samt de metadata, som skal udfyldes, nar sanktionskoden sendes til DFDG.



Tabel 1: Arbejdskrav

Sanktion Sanktionsirsag Metadata
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evne
Anvendes, sdfremt medlemmet er Anvendes, safremt arbejdskravet er
pdlagt at opfylde et arbejdskrav, pdlagt, fordi medlemmet pga.
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penge til medlemmet. at sta til radighed for arbejdsmar-
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lende evne er ikke en sanktion i reg- E
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e
at sta til radighed for arbejdsmar- §’ 5 a
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103. Gentagelsesvirkning E‘
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Anvendes, sdfremt medlemmet to
gange inden for de seneste 12 md-
neder handler pa en madde, der ud-
loser karantcene for selvforskyldt le-
dighed
104. Forbeholdt arbejdskraft




Sanktion

Sanktionsarsag

Metadata
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NUPHSanktionTypeCodeList
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Anvendes, sdafremt medlemmet har
forbeholdt sin arbejdskraft en be-
stemt arbejdsgiver eller arbejds-

plads eller for scesonarbejde.




Tabel 2: Arbejdskrav E@S

Sanktion Sanktionsirsag Metadata
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Tabel 3: Karantaene for selvforskyldt ledighed

Sanktion Sanktionsirsag Metadata
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Karantzaene for selvforskyldt le- 301. Afslag eller opher
dighed
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Tabel 4: Ikke ret til dagpenge s§ laenge

Sanktion Sanktionsirsag Metadata
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IkKke ret til dagpenge sa lzenge 401. Udeblivelse fra tilbud
Anvendes, sdfremt medlemmet er Anvendes, safremt medlemmet er
udelukket for at modtage dag- udelukket fra at modtaget dagpenge
penge sd lenge, fordi medlemmet sd leenge medlemmet udebliver fra
i en periode ikke opfylder betin- et tilbud, som er pabegyndt og som
gelserne for at modtage dag- medlemmet forpligtet til at deltage
penge. i
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403. Manglende godkendt CV

Anvendes, sdfremt et medlem er
udelukket fra at modtage dagpenge,
Jfordi medlemmet ikke senest to uger
efter tilmeldingen som arbejdsso-
gende har et godkendt CV pa Job-
net, og dette skyldes medlemmet

selv.




Tabel 5: Uagtsomhed

Sanktion Sanktionsirsag Metadata
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vurderet, at fejludbetalingen skyl- hed i forbindelse med en fejludbeta- > § z
des medlemmets uagtsomme for- . o | S g
ling af ydelser udbetalt af a-kassen, | > |= =3 w
hold. @ |a |o a
bortset fra EOS-dagpenge. 3 @ |02 ZL
o @ = @
5 5|2 | B
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g |5 & 8
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=
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Tabel 6: Svig

Sanktion Sanktionsirsag Metadata
VisiteringOgStatus. VisiteringOgStatus. g |8 ué : 2
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NUPHSanktionTypeCodeList NUPHSanktionAarsagTypeCodeList |3 |§ |X =
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Svig 601. Forseg pa svig DK
Anvendes, sdfremt a-kassen har Anvendes, sdfiremt medlemmet er
vurderet, at medlemm'el i forbin- pélagt en karanteene for forsog pd
dels; mei)eﬁ udéeta;;ng af ydel- i svig i forbindelse med medlemmets
t
Se},’ ar UAVISE SVIg ¢ er{ors@gpa forsog pa at fa udbetalt ydelser fra
svig og medlemmet er pdlagt en . b ES-d
sanktion herfor. a-kassen, bortset fra -dag-
penge. .
602. PDU2 EOS, forseg pa svig g
5
Anvendes, sdafremt medlemmet er 5_
palagt en karanteene for forsog pd = “2_
ig i forbindelse med medlemmets SO S
SVig i fori > | |E ]
S|
forsog pa at fa udbetalt EOS-dag- og‘ e % é
penge. s |8 |8 S
& |E |E £
o o ] g
603. Svig DK 5 |5 |2 g
oy |8
Anvendes, sdafremt medlemmet er %
palagt en karantcene for svig i for- S
bindelse med en fejludbetaling af ;‘%
vdelser fra a-kassen, bortset fra a
EOS-dagpenge.
604. PDU2 EOS, svig
Anvendes, sdfremt medlemmet er
palagt en karantcene for svig i for-
bindelse med fejludbeta-ling af
EOS-dagpenge
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Tabel 7: Karantaene for kontingent

Sanktion Sanktionsirsag Metadata
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o
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