
 

 

 

 

IT-Nyhedsbrev til jobcentre & a-kasser 

41. nyhedsbrev, 2026   Release 2026-3 

Beskæftigelsesreform 

Dette nyhedsbrev præsenterer release 2026-3, der idriftsættes mandag den 14. september 

2026. 

Med releasen implementeres mindre ændringer om opfølgning på de dele af 

beskæftigelsesreformen, der trådte i kraft 1. juli 2026. 

Med releasen idriftsættes også ændringer i DFDG foranlediget af beskæftigelsesreformen, der 

først skal tages i brug i kommuners og a-kassers fagsystemer i senere releases således, at der 

i disse systemer er bedst mulig tid til implementeringen af afledte ændringer. 

Efter ønske fra kommuner implementeres endvidere mindre ændringer i de tilmeldekvitteringer 

som borgerne modtager ved tilmelding som jobsøgende på Jobnet. 

 

God fornøjelse med læsningen. 

Med venlig hilsen 

Claus Balslev 

Kontorchef 

Digitalisering 
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Beskæftigelsesreform, der indføres en årlig afklaringsret for borgere 
langt fra arbejdsmarkedet 

Afklaringsret 

Relevant for 

Kommunalchefer 

Administrative 

medarbejdere 

Jobkonsulenter 

beskæftiget med: 

Aktivitetsparate 

kontanthjælpsmodtagere 

Efter aftale om beskæftigelsesreformen indføres en årlig afklaring for 

borgere længere fra arbejdsmarkedet, hvor kommunen skal tage 

stilling til, om borgeren er på den rette ydelse og får den rette 

indsats. De tilhørende regelændringer forventes at træde i kraft med 

ny hovedlov, lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, pr. 1. januar 

2027. 

Som forberedelse til den forventede ikrafttrædelse idriftsættes i 

DFDG ny snitflade til indberetning af dato for foretaget årlig 

afklaring. 
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Beskæftigelsesreform, nye oplysninger i tilmeldekvitteringer på Jobnet 

Tilmelde-

kvitteringer 

Relevant for 

Kommunalchefer 

Administrative 

medarbejdere 

Jobkonsulenter 

beskæftiget med: 

Alle jobparate 

Efter ønske fra kommuner tilføjes i Jobnet tilmeldekvitteringer navn 

og adresse på den enhed for varetagelse af beskæftigelsesindsatsen 

(subjobcenter) som borger er tilknyttet således, at borger i større 

omfang vil møde frem på denne adresse frem for fx i kommunens 

borgerservice. 

Borgeren modtager tilmeldekvitteringen i Beskedbakken på Jobnet. 

Efter ønske fra borgere er der tilføjet funktionalitet så 

tilmeldekvitteringen, kvittering for feriemelding og for syge- og 

raskmelding kan udskrives fra Beskedbakken. 
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Beskæftigelsesreform, en ny version af snitfladen om negative 
underretninger 

Negative 

underretnings-

pligtige hændelser 

mellem kommune 

og a-kasse 

Relevant for 

Kommunalchefer 

Administrative 

medarbejdere 

Jobkonsulenter 

beskæftiget med: 

Dagpengemodtagere 

Med releasen idriftsættes en ny version af snitfladen, der anvendes 

ved kommunikation mellem kommunerne og a-kasserne om negative 

underretningspligtige hændelser, fx udeblivelse fra samtaler, 

vedrørende dagpengemodtagere. 

Den nye version understøtter dels, at det i kommunikationen om den 

enkelte underretning bedre vil kunne aflæses hvilken aktør, der har 

foretaget den enkelte registrering, og dels vil a-kassen, når 

frivalgsforsøget træder i kraft, kunne aflæse om en negativ 

underretning er sendt af kommunen eller en privat fritvalgsaktør. 

Med den nye version implementeres efter ønske fra a-kasserne også 

en ny status for behandlingen af den enkelte underretning 

'Tilbagekaldt underretning' således, at a-kasserne i deres systemer 

nemmere kan se, at en negativ underretning er tilbagekaldt.



 

5 

 

 

Genetablering af virksomhedspraktik – kladder til forlængelser i VITAS 

Ændring 

Relevant for 

Kommunalchefer 

Administrative 

medarbejdere 

Jobkonsulenter 

beskæftiget med: 

Alle kontakt- og 

Målgrupper 

I forbindelse med release 2026-2 lavede STAR en opgradering af 

virksomhedspraktikken i VITAS, hvor STAR fjernede muligheden for 

at den kommunale sagsbehandler kunne lave en kladde for en 

forlængelse. 

STAR har genintroduceret denne funktionalitet ifm. release 2026-3, 

således at den kommunale sagsbehandler – på vegne af 

virksomheden – kan lave en kladde til en virksomhedspraktik 

forlængelse. 
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