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Spergsmal til releasenoten kan rettes til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering pé e-
mailadressen spoc@star.dk

1. Kontaktforleb

1.1: Andringer som folge af Beskaftigelsesreform 2025
Der er @&ndringer som folge af initiativer, som traeder i kraft den 1. juli 2026:

e Mulighed for at undtage borgere fra samtaler og tilbud — se nedenfor under pkt. 2.1
o Afskaffelse af rehabiliteringsteams — se nedenfor under pkt. 1.3 og 3.1
e Andringer pr. 1. juli 2026 som folge af @ndrede sygedagpengeregler:
o Visitationskategori 1 og 2 udgar — se nedenfor under pkt. 1.2
o 4 fraverstyper udgar — se nedenfor under pkt. 2.2
o ’Kan vende fuldt tilbage til sin arbejdsplads inden for 13 uger efter forste
opfelgningssamtale’ udgar - se nedenfor under pkt. 2.3
e Bedre sammenhang mellem private og offentlige selvbetjeningslesninger.
Understottelse af mulighed for at anvende kommuners og a-kassers
selvbetjeningslasninger til registrering af CV-oplysninger og jobsggning i joblog - se
nedenfor under pkt. 4.1 og 5.1

1.2: Sygedagpengemodtagere skal ikke personkategoriseres pr. 1. juli 2026
Sygedagpengemodtagere skal som folge af @ndrede sygedagpengeregler, som treeder i kraft 1.
juli 2026, ikke lengere personkategoriseres. Det betyder:

e At borgers eventuelle personkategori automatisk bliver nulstillet ved skift til
kontaktgruppe 24 ’Sygedagpengemodtager fra beskaftigelse’ eller 25
’Sygedagpengemodtager fra ledighed’.

e At Visitationskategori 1’ (id 9) og Visitationskategori 2’ (id 10) udgér og ikke kan
anvendes fra den 1. juli 2026 — fejlbesked: ”Visitationskategori 1 og 2 kan ikke anvendes
fra 1.7.2026 for denne kontaktgruppe” (fejlkode 100066). DFDG setter ikke slutdato pa
eksisterende kategoriseringer.

Se desuden pkt. 2.2 vedrerende fravaersforhold og pkt. 2.3 vedrerende yderligere information om
sygemelding, som udgar.

1.3: Samtale i rehabiliteringsteamet (id 18) udgar

Pa grund af ’ Aftale om reform af beskaftigelsesindsatsen udgér samtaletypen ’Samtale 1
rehabiliteringsteam’ (id 18 pr. 1. juli 2026). I den forbindelse er der indfert en validering, sé der
ikke kan registreres indkaldelser eller atholdes samtaler af denne type den 01.07.2026 eller
senere. Hvis dette forseges, vil DFDG sende fejlkode 90110 — *Samtaledato kan ikke vaere
1.7.2026 eller senere for denne samtaletype’ — retur.

1.4: Muligt at tilfeje IPS-konsulent som mededeltager
Efter onske fra kommuner er det med denne release muligt at registrere en [PS-konsulent som
mededeltager.
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Id Navn Beskrivelse

16 | IPS-konsulent IPS-konsulent

1.5: Webservicebesked om aflysning af booking/indkaldelse ved dedsfald
Efter onske fra kommuner bliver der fremover dannet webservicebesked Indkaldelse. WSB, nar
DFDG aflyser booking/indkaldelse i forbindelse med, at borger afgir ved deden.

1.6: Opdatering af tilmelding med kommentar pa mere end 255 karakterer fejlede
Opdatering af en tilmelding fejlede, hvis berigtigelseskommentaren indeholdt mere end 255
karakterer. Fejlen er rettet sadan, at op til 1500 karakterer tillades.

1.7: Login pa Jobnet blev vist som foretaget af ”System”

I Jobnets loginhistorik, som kan hentes af kommuner og a-kasser, blev alle logins fra og med
idriftsaettelse af release 2026-1 ved en fejl vist som foretaget af ”System”. Fejlen er rettet, og der
vil 1 forbindelse med idriftsattelsen af releasen blive foretaget datagenopretning.

2. Fraveer og fritagelser

2.1: Mulighed for at undtage borgere fra samtaler og tilbud

Pr. 1. juli 2026 er det som led i beskaftigelsesreformen muligt for kommuner og a-kasser at
undtage op til 25 procent af visse grupper af borgere fra jobsamtaler. A-kasser og kommune kan
dermed undtage personer, hvis det vurderes, at borger selv kan komme 1 job.

Kommuner kan desuden undtage op til 25 procent af borgere fra at deltage 1 ret- og pligttilbud,
hvis kommunen vurderer, at borger selv kan komme 1 job.

Folgende kontaktgrupper er omfattet af muligheden for undtagelse for jobsamtaler og/eller
tilbud:

e A-kasser: Tilmeldte i kontaktgruppe 1 ’Dagpengemodtager’, hvor kontaktforlabet er 1 a-
kassen.
e Kommuner:
o Tilmeldte i kontaktgruppe 1 "Dagpengemodtager’, hvor kontaktforlgbet er i
kommunen
o Ikke-visiterede og jobparate 1 kontaktgruppe 2 *’Kontanthjelpsmodtager’
o Borgere 1 kontaktgruppe 7 ’Fleksjobvisiteret (ledig)’ — dog kun undtagelse for
jobsamtaler
o Ikke-visiterede, uddannelsesparate og dbenlyst uddannelsesparate i kontaktgruppe
12 *Uddannelsespalag - kontanthjelpsmodtager’

Til brug for registrering af undtagelse for jobsamtaler og tilbud er der indfert nye fraverstyper:

e A-kasse: Undtagelse for jobsamtaler (id 83)
e Kommune: Undtagelse for jobsamtaler (id 84)
e Kommune: Undtagelse for tilbud (id 85)

Falgende geelder for alle tre fraveerstyper:

e Fravarsforholdene kan oprettes fra idriftsettelse af release 2026-2 men ma forst benyttes
fra den 1. juli 2026, nar reglerne treeder 1 kraft
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e Startdato ma ikke vere fremtidig. Fejlbesked: ’Startdatoen kan ikke vere fremtidig”
(fejlkode 100072)

e Startdato kan tilbagedateres op til 14 dage. Fejlbesked: ”Startdato mé ikke ligge mere end
14 dage tilbage i tid” (fejlkode 100056)

e Slutdato er ikke kraevet

e Fravarsforhold kan slettes, ogsé selv om forholdet er historisk

e Fravarsforhold bliver inaktiveret ved skift til sygedagpengemodtager og genaktiveret ved
raskmelding

e DFDG afslutter fraveaersforholdet ved skift til en kontaktgruppe eller personkategori, hvor
undtagelsen ikke er lovlig.

e Der dannes webservicebesked Fravaer. WSB til kommunen og a-kassen ved oprettelse,
opdatering og sletning af fraversforholdene.

Falgende geelder for "A-kasse: Undtagelse for samtaler’ (id §3):

e Kan kun oprettes og opdateres af borgerens a-kasse og af STAR
e Erlovligt for borgere i1 kontaktgruppe:
o 1-’Dagpengemodtager’
o 8-’Uden ydelse’
e Naér a-kassen afslutter *’Kontaktforlgb er hos a-kassen’ (id 75), afslutter DFDG
automatisk undtagelsen for jobsamtaler

Kendt problem

Ved a-kassens afslutning af "Kontaktforlebet er hos a-kassen’ (id 75) med afslutningsérsagen ’Periode
med kontaktforleb i a-kassen er afsluttet’ (id 41), afslutter DFDG ved en fejl ikke undtagelsen for
samtaler i a-kassen med samme afslutningsarsag — men benytter en arsag (id 50), som forst forventes
benyttet i en senere release. Fejlen forventes lgst i en patch efter releasen.

e Undtagelsen bliver vist pd Jobnet i menupunkt ’Tilmeld og afmeld’ under *Mit Jobnet” —
forudsat, at borgeren er tilmeldt i kontaktgruppe 1 og ansvaret for kontaktforlgbet er hos
a-kassen (borgeren har et aktuelt fravaer *Kontaktforleb er hos a-kassen’ (id 75)). DFDG
validerer ved oprettelse og opdatering ikke for, om borgeren har et aktuelt fravaer
’Kontaktforleb er hos a-kassen’.

Folgende geelder for ’Kommune: Undtagelse for samtaler’ (id 84):

e Kan kun oprettes og opdateres af borgerens kommune og af STAR
e Erlovligt for borgere i kontaktgruppe:
o 1-’Dagpengemodtager’

2 - ’Kontanthjelpsmodtager’ (Ikke-visiteret og Jobparat)

7 - Fleksjobvisiteret (ledig)

8 - ’Uden ydelse’

12 - ’Uddannelsespéleg — Kontanthjelpsmodtager’ (Ikke-visiteret,

Uddannelsespart og Abenlyst uddannelsesparat)

e Undtagelsen fritager borgeren for *Selvbook med risiko for afmelding’

o Kommunen kan ikke udstede frist for selvbooking af jobsamtale — fejlbesked: Fristen
kan ikke oprettes pa grund af borgers fravaer og fritagelser” (fejlkode 8301).
Hvis borgeren har en frist til booking af jobsamtale, nér fraversforholdet oprettes, lukker
DFDG fristen administrativt med kommentaren ”Lukket ved skift til fravaer 84”.

e Undtagelsen bliver vist pa Jobnet under menupunkt *Tilmeld og afmeld’ under *Mit
Jobnet’. For tilmeldte i kontaktgruppe 1 gelder, at undtagelsen kun bliver vist, nér

o O O O
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kommunen har ansvaret for kontaktforlgbet (borgeren har ikke et aktuelt fraveer
"Kontaktforleb er hos a-kassen’ (id 75)). DFDG validerer ved oprettelse og opdatering
ikke for, om borgeren har et aktuelt fraveer *Kontaktforlgb er hos a-kassen’.

Falgende geelder for 'Kommune: Undtagelse for tilbud’ (id 85):

e Kan kun oprettes og opdateres af borgerens kommune og af STAR

e Erlovligt for borgere i kontaktgruppe:

1 - ’Dagpengemodtager’

o 2 -’Kontanthjelpsmodtager’ (Ikke-visiteret og Jobparat)

o 8-’Uden ydelse’

o 12 - Uddannelsespalaeg — Kontanthjelpsmodtager’ (Ikke-visiteret,
Uddannelsespart og Abenlyst uddannelsesparat)

e Undtagelsen bliver vist pa Jobnet under menupunkt *Tilmeld og afmeld’ under *Mit
Jobnet’. For tilmeldte i kontaktgruppe 1 galder, at undtagelsen kun bliver vist, nar
kommunen har ansvaret for kontaktforlabet (borgeren har ikke et aktuelt fravaer
"Kontaktforleb er hos a-kassen’ (id 75)). DFDG validerer ved oprettelse og opdatering
ikke for, om borgeren har et aktuelt fravaer *Kontaktforleb er hos a-kassen’.

O

Se desuden pkt. 3.13 i ’Releasenote til Jobnet pr. 15. juni 2026°.

2.2: Fravaersforhold, som udgér pr. 1. juli 2026
Folgende fraveersforhold kan som felge af @ndrede sygedagpengeregler ikke oprettes fra den 1.
juli 2026:

’Arbejde delvist genoptaget’ (id 37)

’Barsel inden for 4 uger’ (id 17)

’Sygdommen forhindrer individuel samtale (personligt fremmede)’ (id 39)
"Forventes at vaere fuldt raskmeldt inden for 4 uger’ (id 55)

Fejlbesked: ”Dette fravaer ma ikke oprettes efter 30.6.2026” (fejlkode 100067).
Allerede eksisterende fravaersforhold kan opdateres, herunder slettes.

2.3: ’Kan vende fuldt tilbage til sin arbejdsplads inden for 13 uger efter forste
opfelgningssamtale’ udgar pr. 1. juli 2026

Som folge af @ndrede sygedagpengeregler ma "YderligereInformationOmSygemelding’-typen
’Kan vende fuldt tilbage til sin arbejdsplads inden for 13 uger efter forste opfelgningssamtale’
(id 2) ikke forretningsmessigt anvendes fra den 1. juli 2026. DFDG forventes at validere mod
registrering af typen fra release 2026-3 den 14. september 2026.

2.4: Abonnement pa sygefraveer fejlede pa borgere uden dben kontaktgruppe

KSD (sygedagpengesystemet) kunne ikke tegne abonnement (registrere NemRefusionld) pé
eksisterende sygefravaer, hvis kommunen havde lukket kontaktgruppen. Fejlbesked: "Borger skal
vare tilknyttet en aben kontaktgruppe” (fejlkode 4686). Der er fortaget en @ndring sadan, at
abonnementet kan tegnes, selvom kontaktgruppen er lukket.

2.5: ’Kontaktforleb er hos a-kassen’ skal ikke lukkes automatisk ved opheor af a-
kassemedlemsskab

Hidtil har DFDG afsluttet ’Kontaktforleb er hos a-kassen’ (id 75) i forbindelse med a-kassens
registrering af medlemsskabsopher, hvis a-kassen ikke selv havde afsluttet fravarsforholdet.
Efter onske fra a-kasser, afslutter DFDG fremover forst fravaersforholdet 5 ar (1827 dage) efter
medlemsafgang, idet fraversforholdet skal kunne overleve kortere eller l&ngere pauser
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1 medlemskab.

2.6: Registrering af historisk ferieperiode pa sygedagpengemodtagere fra beskzeftigelse
fejlede

Der har veret eksempler pa, at registrering af historisk ferieperiode (fravaers-id 10) fejlede pa
borgere 1 kontaktgruppe 24 ’Sygedagpengemodtager fra beskaftigelse’. Fejlbesked: ’Ferie er
ikke tilladt for borgere i denne kombination af kontaktgruppe og personkategori’ (fejlkode
4598).

Der var tale om borgere, hvor KSD havde indmeldt eller genoptaget sygefraveer med en historik
startdato, hvorfor DFDG matte registrere borgeren i kontaktgruppe 8 *Uden ydelse’ sadan, at
borgeren var registreret i en kontaktgruppe i hele perioden fra sygefravarets startdato.

Ferieperioden blev forsegt registreret i den periode, hvor borgeren var i kontaktgruppe 8 og var
registreret 1 personkategori *Visitationskategori 2°. Heraf fejlbeskeden, idet fravaersforholdet
ikke var tilladt i denne kombination af kontaktgruppe og personkategori. Der er foretaget en
@ndring sddan, at fravaersforhold, som er tilladt for kontaktgruppe 8 — kan registreres uanset
borgerens personkategori.

3. Planer

3.1: Andringer til rehabiliteringsforleb
Som led i beskeftigelsesreformen er der folgende @ndringer til rehabiliteringsforleb pr. 1. juli
2026:

e Krav om rehabiliteringsteams afskaffes. Som folge heraf udgar samtaletype *Samtale i
rehabiliteringsteam’ (id 18) — se ovenfor under pkt. 1.3
e Rehabiliteringsplanens forberedende del bliver erstattet af *Samlet beskrivelse af
borgerens forudsatninger for at arbejde’, som indholdsmaessigt vil have samme indhold.
Skabelonen til ’Rehabiliteringsplanens forberedende del’ vil i den forbindelse blive
fjernet fra star.dk. STAR udarbejder ikke en ny skabelon til Samlet beskrivelse af
borgerens forudsetninger for at arbejde’.
e /Endringer til plantype:
o For borgere, hvor der bliver registreret indsats efter 1. juli 2026, galder, at de skal
have en plantype, som passer til den kontaktgruppe og personkategori, borgeren
er 1. Rehabiliteringsplanens indsatsdel vil dog fortsat vare relevant at anvende 1
forhold jobafklaring, der ikke er udgéet med den vedtagne forste del af
beskeftigelsesreformen
o De borgere, som har faet bevilget og pdbegyndt en indsats for 1. juli 2026,
fortsaetter rent teknisk med plantypen ’Rehabiliteringsplan’. DFDG konverterer
ikke disse borgere til en anden plantype.

Som folge af @ndringerne er der sket redaktionelle @ndringer 1 kodelisterne til
RehabiliteringsforloebService og RehabiliteringsindstillingService (se na@ste side) og @ndringer i
visning af forlgbet for borger pa Jobnet — se pkt. 3.2 1 Releasenote til Jobnet pr. 15. juni 2026°.
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Oversigt over statustyper i (rehabiliterings)forlob. Andringer er markeret med gront

Id Navn Beskrivelse

1 | Forberedende del Rehabiliteringsforlobet Sagen er i den forberedende del

2 | Forberedende del afsluttet Rehabﬁ&elﬁmm Sagens forberedende del er afsluttet eg-ersendttil
indstilling i rehabiliteringsteamet

3 | Indstillet Indstilling er udarbejdet og forlebet er sendt videre til planlaegning af
indsats

4 | Indsats igangsat DeI.l keerdmerende ansvarli ge sagsbehandler har behandlet indstillingen
og igangsat indsatsdelen (Minplan)
Forlgbet afsluttet, enten fordi der er tale om fertidspension, alm. forlab

5 | Forleb afsluttet eller fordi den indstillede indsats er tilendebragt eller fordi borger er CPR
flyttet mellem kommuner

6 | Fejloprettet Fejloprettet

7 Forberedende del videregivet | Dokumenterne fra fagsystem er klar inkl. at borger har udfyldt

fra fagsystem rehabiliterings-CV CV-oplysninger og Min situation og disse kan hentes

Oversigt over dokumenttyper i (rehabiliterings)forlob. Andringer er markeret med gront

Id Navn Beskrivelse

1 | Indstillingsdokument Selve’it'ldsFillingsdokuI'nen@t pdarbej det i-forbindelse-med
2 | Forberedende dokument Dokument til den forberedende del

3 dBélliifr;ielliorberedende Bilag til et forberedende dokument

Oversigt over indstillingsresultattyper i (rehabiliterings)forlob. Andringer er markeret med

gront

Id Navn Beskrivelse
Ressourectorleb

1 | Ressourceforlgb Ressourceforlob (udgéet 1. feb. 2026, jf. § 1, nr. 104, 1 L 1750 af 29. dec.
2025, jf. dog overgangsregleri bl.a. § 21, stk. 4, i samme lov)

2 | Fleksjob Fleksjob

3 | Fertidspension Fortidspension

4 | Forste jobafklaringsforlab Forste jobafklaringsforleb

5 | Nyt jobafklaringsforlab Nyt jobafklaringsforlab

6 | Almindelig indsats Almindelig indsats

7 | Tilskud til selvsteendig Tilskud til selvstendig

8 | Sygedagpenge;kategori3 Sygedagpenge;kategori3

9 | Afslag pa fortidspension gArfsrlla:ﬁapga borgerens ansegning om fortidspension pé det foreliggende

3.2: Oprettelse af voksenlerling uden timetal

Naér en bevilling af voksenlarling oprettes i VITAS, indeholder den ikke timetal pr. uge. Timetal
er imidlertid kreevet ved oprettelse af virksomhedsrettede aktiviteter i DFDG, hvorfor bevillingen
fra VITAS ikke uden videre kunne indlaeses i DFDG. Valideringen i DFDG ved oprettelse af
virksomhedsrettet aktivitet af typen *Voksenelev’ (id 3) er @ndret sadan, at varighed i timer og
minutter ikke lengere er kraevet.

3.3: Andret fejlbesked ved indberetning af ’Krav til jobsegning’
Efter onske fra a-kasser er fejlbeskeden til fejlkode 9439 ved indberetning af "Krav til
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jobsegning’ med fagomrader med samme stillingsbetegnelse/alias (ConceptUriDa) @ndret:
e ”En borger kan ikke registreres med samme ConceptUriDa mere end gang”

er &ndret til;

e ”Personen kan ikke registreres med samme stillingsbetegnelse/alias mere end én gang”

3.4: Min plan-pdf for borgere med meget langt navn
Hvis borger har et meget langt navn, kunne tekst i Min plan-pdf vaere skjult under den grenne
bjelke med borgerens navn. Fejlen er rettet ved at forkorte borgers navn i pdf’en.

3.5: Timeout ved hent af aktiviteter
Ved indlasning af aktiviteter kunne der ske timeout i DFDG. Problemet er lost ved optimering af
databasekald i DFDG.

3.6: Validering mod oprettelse af plan pa afdede

Der har veeret eksempler pa, at der er oprettet plan pa borgere, som er afgaet ved deden. P
samme mide som ved oprettelse aktivitet pd afdede, validerer DFDG fremover for, at der ikke
kan oprettes en plan pa borger, der er afgéet ved deden — fejlbesked: "Borgeren med det
specificerede CPR-nummer er ded” (fejlkode 4405).

4. CV-oplysninger

4.1: Mulighed for at registrere CV-oplysninger gennem egne selvbetjeningslosninger

I forbindelse med ’Aftale om reform af beskeftigelsesindsatsen pr. 1. juli 2026 fir kommuner og
a-kasser mulighed for at tilbyde borgerne at registrere CV-oplysninger gennem deres egne
selvbetjeningslosninger. For at benytte denne mulighed skal aftagere rette henvendelse til
STARs systemforvaltning. Det er en forudsatning, at oplysningerne lobende synkroniseres med
DFDG.

I den forbindelse er der kommet en ny version af JobSearch.CvService (version 4), hvor servicen
er blevet opdelt i seks nye services. Derfor udgér de tidligere versioner af JobSearch.CvService,
og tidsfristen for seneste ibrugtagning af de nye services er release 2026-3.

Jobsearch.CvService (version 4)

Jobsearch.CvErfaring
Jobsearch.CvGeneral
Jobsearch.CvOmBorger
Jobsearch.CvSaerligeElementer
Jobsearch.CvSamletKvalifikationer
Jobsearch.CvSprog

Samtidig udgér servicen CvWorkflowService.GetCVList (version 1) og CvWorkflowService
(version 2) i release 2026-3, da de erstattes med JobSearch.CvGenerel (version 4).
JobSearch.CvGeneral.GetJoboensker viderefores ikke fra version 3, da
JobSearch.JoboenskeService (version 2) kan bruges 1 stedet.

I de seks nye services er alle fejlkoder @ndret til dansk 1 stedet for engelsk, og der er indfert en
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ny validering i servicen for, hvornar et CV gores sggbart. Tidligere sergede Jobnet for, at et CV
kun blev gjort sagbart, hvis ansattelsesbetingelserne var udfyldt, og fremadrettet vil servicen
ogsa validere dette.

Servicen vil fremadrettet validere, om der under ansattelsesbetingelser er valgt mindst 1 i hver af
folgende kodelistevardier:

e Ugentlig arbejdstid
o Fuldtid (id 2) eller Deltid (id 3)
e Ansattelsesstart
o Hurtigst muligt (id 4) eller Efter aftale (id 5)
e Ansattelsesform
o Fastansattelse (id 6) eller Tidsbegranset (id 7)
e Ansettelsesbetingelser
o Almindelig (id 8), Efterlon (id 9) eller Fortidspension pa sarlige vilkar (id 10)

4.2 Ny segemaskine til CV-segning
Med henblik pa at optimere segning af CV’er i forhold til hastighed og en mere pracis segning
overgdr segningen til en ny segemotor. I den forbindelse er der oprettet en ny webservice:

e Ny service: Match.CvSoegeService
e Udgaet service: JobSearch.CVSoegeService

5. Joblog

5.1. Mulighed for at tilbyde registrering af joblog i egne selvbetjeningslesninger

I forbindelse med ’Aftale om reform af beskaftigelsesindsatsen’ pr. 1. juli 2026 fir kommuner
og anden akter pa vegne af kommunen ogsé mulighed for at tilbyde egne selvbetjeningslgsninger
til dokumentation af jobsegning ved registrering af obligatorisk joblog for egne borgere. For at
benytte denne mulighed skal aftagere rette henvendelse til STARs systemforvalter. Det er en
forudsetning, at oplysningerne lgbende synkroniseres med DFDG.

A-kasserne kan som hidtil tilbyde egne selvbetjeningslosninger til dokumentation af jobsegning
ved registrering af obligatorisk joblog for egne medlemmer.

6. Jobcenteroplysninger

6.1: Navn pa hovedjobcenter skal indeholde kommunenavn

Efter onske fra kommunernes sagsbehandlingssystemer er der fortaget en @ndring sddan, at
STAR fremover ikke kan @ndre navn pa hovedjobcentret (det jobcenter, som ender pé 00).
Hovedjobcentret vil fremover indeholde navnet pd kommunen.

6.1: Tilfejelse af logo
Det er er blevet muligt at satte logo pa hovedsubjobcenter (det subjobcenter, som ender pa 01).
De ovrige subjobcentre arver logoet. Andringen er foretaget i ny version 2 af JobcenterService.
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OBS

Hvis logo er registreret i version 2 af JobcenterService - og kommunen efterfelgende opdaterer
jobcenteroplysninger via version 1 af webservicen (som ikke indeholder logo), vil det
registrerede logo blive slettet i DFDG.

Der er folgende krav til logoet:

e Filtype: jpg, jpeg eller png
e Storrelse: Max 100KB og max 200x200px

Logoet bliver indtil videre ikke vist pa Jobnet.

7. A-kassekommunikation

7.1: Nye valideringer ved indberetning af NUPH pa indkaldelser/bookinger

Der er tilfojet nye valideringer ved oprettelse og opdatering af negativ underretningspligtig
handelse (NUPH) om udeblivelse fra samtale. En underretning kan ikke oprettes eller opdateres
i folgende situationer:

e Booking-id (GUID), der ikke findes i DFDG. Fejlbesked: ”Den angivne indkaldelse
kunne ikke findes” (fejlkode 100057)

o Modetidspunktet er fremtidigt. Fejlbesked: "Der mé ikke registreres negativ underretning
for fremtidige indkaldelser” (fejlkode 100058)

e Samtaler i a-kassen. Fejlbesked: ”Der kan ikke registreres negativ underretning for
indkaldelser i a-kassen” (fejlkode 100058).

7.2: Tekstaendring til fejlkode 4385
Teksten til fejlkode 4385 er @ndret fra "Borger har ikke medlem af en a-kasse” til "Borger er
ikke medlem af en a-kasse”.

7.3: Fejlbesked ved annullering af medlemskabstilgang

Der har veret eksempler p4, at a-kasser ikke kunne annullere en medlemsskabstilgang, idet
DFDG fejlagtigt returnerede fejlbesked med information om, at registreringen ikke kunne
annulleres, fordi medlemmet har veret tilmeldt som dagpengemodtager; det var imidlertid ikke
tilfeldet. Fejlen er rettet.

7.4: Underretninger kunne ikke hentes pa borgers tidligere CPR-nummer

Ved hentning af en borgers underretninger (GetUnderretninger) pa borgerens tidligere CPR-
nummer, returnerede DFDG ved en fejl ”Personen med det angivne CPR-nummer findes ikke”
(fejylkode 4404). Fejlen er rettet.

7.5: Tidspunkt for opdatering af a-kassemedlemsskab var forkert

Tidspunkt for registrering af afslutning af medlemskab var ikke udstillet korrekt 1 historikken for
a-kassemedlemsskab (GetAkassemedlemskabHistorik). Registreringstidspunkt for opdateringen
var identisk med registreringstidspunktet for oprettelse af medlemskabet. Fejlen er rettet.
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