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Fa hjcelp til at finde
jeres nye medarbejder

Er | pa jagt efter den rette medarbejder til
at matche jeres virksomheds behov? Sa er IPS

mdske noget for jer.

IPS - Individuelt planlagt Job med Stotte
IPS er en frivillig indsats for mennesker,
der er jobsegende og motiverede for at
arbejde, mens de er tilknyttet psykiatrisk
behandling. Indsatsen er forankret i bade
kommune og psykiatri og stetter men-
nesker med psykiske lidelser i at komme i
ordincert arbejde.

Malet med IPS er at skabe flere skreed-
dersyede jobs, der skaber det rigtige
match mellem virksomhedernes og
IPS-deltagernes ensker og behov. Det
gode match er nemlig forudscetningen

for succes for bade deltager og virksom-
hed.

Alle deltagere i IPS-indsatsen har en
IPS-konsulent fra kommunen tilknyttet,
som tilbyder individuel, personlig og
tidsubegreenset statte for, under og efter
anscettelse.

Hvordan anscetter jeres virksomhed

en IPS-deltager?

Hvis jeres virksomhed @nsker at anscette
en IPS-deltager, skal | kontakte jeres loka-
le jobcenter.

IPS-konsulenten i jobcenteret tager ud-
gangspunktijeres virksomheds specifikke
behov og preceferencer for arbejdskraft
og finder en IPS-deltager, som matcher
dette. Derfor ger IPS-konsulenten meget
ud af at tale med begge parter om ansker
og forventninger.

og Rekruttering

Anscettelsen af en IPS-deltager foregar
pd samme mdde som ved en helt alminde-
lig ordincer anscettelse.

Som virksomhed kan | altid fa hjcelp og
sparring fra IPS-konsulenten i jobcentret i
forbindelse med og efter anscettelse af en
IPS-deltager.

Vil l vide mere?
Kontakt det lokale jobcenter eller f&
direkte kontakt til IPS-konsulenten her:

Du kan ogsa lcese mere om IPS pa:
www.star.dk/IPS
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